Leitung Logistik (Rohstofflager und Fertigwarenlager)
m/w/d

Treets you better! Du suchst nach einer beruflichen Challenge, bei der du die Snack-
Kultur von Morgen gestalten kannste Wir sind Piasten, Bayerns gréBter SUBwaren- und
Deutschlands groBter Drageehersteller. Mit 450 Mitarbeitern arbeiten an unserem
Standort in Forchheim und gehéren seit 2014 zur Katjes International GmbH & Co. KG.
Die Marke Treets ist das orange Aushdngeschild von Piasten, die knallige Love Brand
der Dragee-Junkies mit einem Sinn fur Nachhaltig- und NatUrlichkeit ist mit Schoko-
und Peanut-Dragees und diversen weiteren Peanut-Produkten hauptsdchlich auf
dem europdischen Markt présent. Das gesamte Treets-Portfolio ist vegetarisch, wird
mit Fairtfrade-Kakao und natirlichen Zutaten hergestellt. Alle Dragees sind mit
veganen Farben Uberzogen, palmdlfrei und made in Germany.

Als Leiter Logistik sind Sie fur das Rohstoff- und Fertigwarenlager verantwortlich, fUr die
effiziente Organisation und Steuerung sémtlicher logistischer Prozesse in Bezug auf die
Lagerung von Rohstoffen und Fertigwaren. Dazu gehdéren die Planung und
Uberwachung von Lagerbestdnden, die Optimierung von Lagerabldufen, die
Sicherstellung der Einhaltung von Qualitatsstandards sowie die FUhrung und
Entwicklung des Lagerpersonals. DarUber hinaus sind Sie fUr die Koordination mit
anderen Abteilungen und externen Partnern zusténdig, um einen reibungslosen
Materialfluss sicherzustellen.

Fur Sie: eine echte Herausforderung

- Disziplinarische und fachliche FOhrungsverantwortung fUr ca.45 Mitarbeitende,
Verantwortung fur Personaleinsatzplanung (Einteilung der Mitarbeitenden vor
Ort) und das operative Tagesgeschaft

- Koordination und Uberwachung der Warenannahme, -einlagerung, -
kommissionierung und -auslieferung.

- Implementierung und Optimierung von Lagerprozessen und -systemen zur
Steigerung der Effizienz sowie Profung und Erarbeitung von
L&sungsvorschlédgen zur Optimierung der Lagerprozesse und Lagereinrichtung.

- Fachsperzifische Ausbildung und permanente Férderung und Fortbildung der
Mitarbeiter

- Einhaltung der Hygiene, Produkt, Brandschutz - und Arbeitssicherheit

- Einhaltung aller gesetzlichen Vorgaben sowie der Kundenanforderungen;
Lertifizierung, Standards

- und den hausinternen Vorgaben

- UnterstUtzung des Lagerteam in den téglichen Aufgaben.

- Enge Zusammenarbeit mit den Produktfionsabteilungen, Einkauf und Vertrieb



Fur uns: die perfekte Verstarkung

e Abgeschlossene kaufmdannische Berufsausbildung und/oder vergleichbare
weiterfUhrende Qualifikation, gerne auch Studium mit Schwerpunkt Supply
Chain /Logistik/ Materialwirtschaft

e Mehrjghrige Erfahrung in einer vergleichbaren Tatigkeit sowie
FUhrungserfahrung

o Gute Anwenderkenntnisse in MS Office (insb. Excel), Erffahrung im Umgang mit
SAP

e Kenntnisse der Sicherheits- und Hygienevorschriften

e Analytische Fahigkeiten; gutes technisches und prozessorientiertes Verstandnis

e Durchsetzung - und entscheidungsstarke Personlichkeit mit hoher Sozial- und
FOhrungskompetenz sowie ausgepragten kommunikativen Fahigkeiten

e Sehr gutes Organisationsvermdgen, hohes Verantwortungs- und
Kostenbewusstsein

o Selbstandige, zielorientierte Arbeitsweise und Teamfdhigkeit

Profitieren Sie von unseren Exiras

Weitgefasstes, anspruchsvolles Tatigkeitsfeld

Attraktive VergUtung

Teiinahme an einer dynamischen Unternehmensentwicklung
Weiterbildungsméglichkeiten

13. Monatsgehalt und Urlaubsgeld

Unsere Kantine verwohnt Sie: Es gibt eine Auswahl kdstlicher bezuschusster
Mahlzeiten FUr zu Hause gibt es unsere Produkte im Werksverkauf mit
Mitarbeiterrabatt

Betriebliche Altersvorsorge

Betriebsarzt

Empfehlungsprogramm

Kostenlose Getrdnke

Parkplatz vor Ort und Fahrrad-Leasing zur privaten Nutzung

Ein angenehmes, wertschatzendes Umfeld ist fur uns die Grundlage fir Spaf
an Leistung auf Basis unseres Wertekompasses

Sind wir ein Unternehmen fiir Sie?

e Dann senden Sie uns bitte Inre kompletten Bewerbungsunterlagen inklusive
Ihrer Gehaltsvorstellung und den frUhestmdglichen Eintrittstermin an
Karriere@Piasten.de

FUr Fragen und weitere Details wenden Sie sich gerne an Barbara Gradel, Tel.
09191/611-0, Personalleitung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Bei uns sind alle Menschen willkommen — unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alfer sowie sexueller Orientierung. Wir beschrénken uns im Text
auf die ménnlichen Bezeichnungen, um den Lesefluss zu erleichtern.



